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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

12/6/2018

Radicado: D 2018070001588
Fecha: 12/06/2018

S NUTERRERNARNDY

Por el cual se da Continuidad a un Docente en la Institucion Educativa que viene laborando
en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, conceder licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por razones de Seguridad, fue Otorgada Comision de Servicios mientras se efectuara estudio
de seguridad por parte de las autoridades competentes, a GABRIEL JAIME GIRALDO FLOREZ,
identificado con Cédula 1.041.228.345, Historiador, como Docente de Aula, area de Ciencias
Sociales, para la Institucion Educativa Julio Restrepo del municipio de Salgar, plaza 6420010-011,
a quien La Unidad Nacional de Proteccidn, segin Radicado 2018010061952 del 15 de febrero de
2018, emitid concepto con relacion a la situacion de seguridad que presentd, donde devuelve el
caso a la Secretaria de Educacidn, concluyendo que fue ponderado el riesgo, y que se adecua a
las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en su articulo 2.4.5.1.5° orienta
los traslados no sujetos a proceso ordinario, expidiendo un acto administrativo debidamente
motivado, concluyendo no acogerlos por la Unidad Nacional de Proteccion.

* En tanto, teniendo en cuenta que, de acuerdo a las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de
mayo de 2015, que en su Articulo 2.4.5.1.5., que dispone los traslados no sujetos al proceso
ordinario, en el cual de manera expresa se contempla la facultad de la autoridad nominadora, las
Directivas de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, consideran procedente
darle continuidad sin interrupcién laboral en la institucién educativa donde viene laborando el
servidor docente.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

®

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en calidad de Traslado en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, a GABRIEL JAIME GIRALDO FLOREZ, identificado con Cédula
1.041.228.345, Historiador, vinculado en Propiedad, como Docente de Aula, drea de Ciencias
Sociales en la Institucion Educativa Julio Restrepo del municipio de Salgar, plaza 6420010-011;
de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTiCULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

colo 31 =
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

- - - - /
" CoAozo Sl 2 e !‘(‘; I k& N Q}A \ %
Proyectd: Cagfifenza Castario Santa Revisd: Ivén de J/Guzméan Lopez Revisd: Teresita Aguilar Garcia Aprobp: Juan EugenidMaya Lema
Mayo 29 de 2018

Director Talento Humano Directora Juridica Subgfcretario Administrativo
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

12/6/12018

Radicado: D 2018070001589
Fecha: 12/06/2018

s IR WU

Por el cual se da Continuidad a un Docente en la Institucion Educativa que viene laborando
en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgdnica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, conceder licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de -mayo de 2015, se Modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por razones de Seguridad, fue Otorgada Comision de Servicios mientras se efectuara estudio
de seguridad por parte de las autoridades competentes, a MARINA PRECIOSA RODRIGUEZ
ARREOLA, identificada con Cédula 64.726.150, Psicélogo, como Docente Lider de Apoyo
Orientador, para la Institucion Educativa Ignacio Yepes Yepes del municipio de Remedios, plaza
6040020-088, a quien La Unidad Nacional de Proteccion, seglin Radicado 2018010104684 del 15
de marzo de 2018, emiti6 concepto con relacién a la situacidn de seguridad que presentd, donde
devuelve el caso a la Secretaria de Educacion, concluyendo que fue ponderado el riesgo, y que se
adecua a las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en su articulo
2.4.5.1.5° orienta los traslados no sujetos a proceso ordinario, expidiendo un acto administrativo
debidamente motivado, concluyendo no acogerlos por la Unidad Nacional de Proteccidn.

* En tanto, teniendo en cuenta que, de acuerdo a las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de
mayo de 2015, que en su Articulo 2.4.5.1.5., que dispone los traslados no sujetos al proceso
ordinario, en el cual de manera expresa se contempla la facultad de la autoridad nominadora, las
Directivas de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, consideran procedente
darle continuidad sin interrupcion laboral en la institucion educativa donde viene laborando el
servidor docente.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
. DECRETA:

ART{CULO PRIMERO: D%r continuidad en calidad de Traslado en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, a RODRIGUEZ ARREOLA MARINA PRECIOSA, identificada con
Cédula 64.726.150, Psic6logo, vinculada en Propiedad, como Docente Lider de Apoyo Orientador
de la Institucién Educativa Ignacio Yepes Yepes del municipio de Remedios, plaza 6040020-088;
de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

{\&}\)\ ‘i.}
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Proyectd: Capfenza Castafio Santa Reviso: Ivan de J. Guzman Lopez Reviso: Teresita Aguilar Garcia Aprolp: Juan EugeMo Maya Lema
Mayo 29 de 2018 Director Talento Humano Directora Juridica Subgcretario Administrativo
\,/\
2ded2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

12/6/2018

Radicado: D 2018070081590
Fecha: 12/06/2018

s IWWRUNRBNRNIDID

Por el cual se da Continuidad a un Docente en la Institucion Educativa que viene laborando en
la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General
de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgdnica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, conceder licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificd la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacidn del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por razones de Seguridad, fue Otorgada Comision de Servicios mientras se efectuara estudio
de seguridad por parte de las autoridades competentes, a SOR PIEDAD NIETO PEREZ,
identificada con Cédula 43.611.402, Licenciada en Educacion Bésica con Enfasis en Humanidades
y Lengua Castellana, como Docente de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana para la
Institucion Educativa Maria Josefa Marulanda del municipio de La Ceja, plaza 2232000-032, a
quien La Unidad Nacional de Proteccion, segin Radicado 2018010133531 del 9 de abril de 2018,
emitié concepto con relacion a la situacion de seguridad que presentd, donde devuelve el caso a
la Secretaria de Educacién, concluyendo que fue ponderado el riesgo, y que se adecua a las
disposiciones del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en su articulo 2.4.5.1.5° orienta los
traslados no sujetos a proceso ordinario, expidiendo un acto administrativo debidamente

. motivado, concluyendo no acogerlos por la Unidad Nacional de Proteccion.

A-A2.
C~rAQTANNG

* En tanto, teniendo en cuenta que, de acuerdo a las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de
mayo de 2015, que en su Articulo 2.4.5.1.5., que dispone los traslados no sujetos al proceso
ordinario, en el cual de manera expresa se contempla la facultad de la autoridad nominadora, las
Directivas de la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, consideran procedente
darle continuidad sin interrupcidn laboral en la institucion educativa donde viene laborando el
servidor docente.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
' DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en calidad de Traslado en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, a SOR PIEDAD NIETO PEREZ, identificada con Cédula 43.611.402,
Licenciada en Educacién Bésica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en
Propiedad, como Docente de Aula, drea de Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion
Educativa Maria Josefa Marulanda del municipio de La Ceja, plaza 2232000-032; de acuerdo a lo
expuesto en la parte motiva.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

b b

NESTOR DAVID REST EPO BONNETT
Secretario de Bducacion

\

A A
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Proyectd: C#fnenza Castario Santa Reviso: Ivan de J. Guzman Lopez Reviso: Teresita Aguilar Garcia Apjobs: Juan Eugemo Maya Lema
Mayo 29 de 2018 Director Talento Humano Directora Juridica bsecretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

12/6/2018

Radicado: D 2018070001591
Fecha: 12/06/2018
P

e T

Por el cual se da Continuidad a un Docente en la Institucion Educativa que viene laborando
en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgénica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacidon para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, conceder licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificd la
Planta de cargos de Personal Docentes y Diréctivps;pqcentes para la prestacién del Servicio

" Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con

2192
CCASTANOS

recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por razones de Seguridad, fue Otorgada Comision de Servicios mientras se efectuara estudio
de seguridad por parte de las autoridades competentes, a JORGE ELIECER MARTINEZ GUARDIA,
identificado con Cédula 4.795.964, Normalista Superior, como Docente de Aula, area de
Humanidades y Lengua Castellana, para la Institucion Educativa San Francisco de Asis del
municipio de Liborina, plaza 1061000-004, a quien La Unidad Nacional de Proteccidn, segun
Radicado 2018010133531 del 9 de abril de 2018, emitié concepto con relacion a la situacion de
seguridad que presentd, donde devuelve el caso a la Secretaria de Educacion, concluyendo que
fue ponderado el riesgo, y que se adecua a las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de mayo
de 2015, que en su articulo 2.4.5.1.5° orienta los traslados no sujetos a proceso ordinario,
expidiendo un acto administrativo debidamente motivado, concluyendo no acogerlos por la
Unidad Nacional de Proteccion.

* En tanto, teniendo en cuenta que, de acuerdo a las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de
mayo de 2015, que en su Articulo 2.4.5.1.5., que dispone los traslados no sujetos al proceso
ordinario, en el cual de manera expresa se contempla la facultad de la autoridad nominadora, 1as
Directivas de la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, consideran procedente
darle continuidad sin interrupcion laboral en la institucion educativa donde viene laborando el
servidor docente.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

=

’ DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en calidad de Traslado en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, a JORGE ELIECER MARTINEZ GUARDIA, identificado con Cédula
4.795.964, normalista Superior, vinculado en Propiedad, como Docente de Aula, area de
Humanidades y Lengua Castellana de la Institucion Educativa San Francisco de Asis  del
municipio de Liborina, plaza 1061000-004; de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

1ded2




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

12/6/2018

Radicado: D 2018070001592

Fecha: 12/06/2018
Tipo. T i g
orcoe(|[FRRERMIRADER

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo

docente y administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones y
se Traslada un Docente

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes para la prestacion del
servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6°, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de .efici.encfia, siguiendo la regulacion nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccidn, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Lo anterior el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece
que la organizacién de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Por necesidad del servicio educativo y por la demanda de la poblacion escolar en el
Municipio de Mutata se requieren 1 plaza Docente para el Centro Educativa Rural
Indigena Jaiquerazabi, en el nivel de Basica Primaria, en tal sentido se hace necesario
realizar el traslado de una plaza de la planta docente oficial de cargos del municipio de
Puerto Nare.




DECRETO NUMERO HOJAN°® 2

"Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

En la Institucion Educativa Carlos Arturo Dugque Ramirez sede E. U San Luis Beltran del
municipio de Puerto Nare, existe una plaza vacante en el nivel de Basica Primaria, la cual
debe ser trasladada para el Centro Educativa Rural Indigena Jaiquerazabi del municipio
de Mutata.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar una plaza docente del municipio de Puerto Nare, la
cual se describe a continuacion:

o .
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PEA%—E\S PLAZA MAYORITARIA NIVEL
— Institucion Educativa Carlos Arturo
PUERTO NARE Duque Ramirez sede E. U San Luis 1 Basica Primaria
Beltran

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el municipio de Mutata el cual se describe:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

N° DE PLAZA MAYORITARIA NIVEL
PLAZAS

Centro Educativa Rural Indigena Basica Primaria

MUTATA : .
Jaiquerazabi

ARTICULO TERCERQO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Nespy, 3] =

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educdcion de Antioquia

A

Profesional Direccion de Talento Humano | Director de Talento Humano Directora Juridica bsecretario Adrmnlstratlv
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

12/6/2018

Radicado: D 2018070001593
F(\cha 12/06/2018

T

Por el cual Declara Vacante un Cargo de Auxiliar de servicios Generales en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL"DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, .y en especxauas%conférdas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337

Mediante el Decreto 20160
estructura organica y otorga
nombramientos, trasladar, enc
conocer y resolver en segu

AN
)§ 337 del;;’& d .octubre de 2016, se ajusta la
1Cit ’ etana de Educacién para realizar

arg "hcras torgar comisiones, permisos,
winsM le los pmcesos disciplinarios y demas

novedades administrativas a\ los. docente 0 m;ectlvos docentes y personal

_administrativo que laboran en lo lfeFeMeSjEstableCImlentos Educativos de los

MVILLADAE

municipios no certificados del Departamérito de Antioquia.

En cumplimiento del articulo 2°. Del Decreto 3020 de 2002, el sefior Gobernador del
Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental 230 del 18 de febrero
de 2004, adopté la planta de cargos docentes, directivos docente y administrativos
para los municipios no certificados, Planta modificada por el Decreto 1626 de 2015.

De conformidad con el Decreto numero1083 del 26 de mayo de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcion Publica, Articulo 2.2.5.2.1, Vacancia definitiva
Numeral (11). Adicionalmente El Decreto nimero 648 del 19 de abril de 2017 en su
Articulo 2.2.11.1.1. Numeral (12), muerte.

Mediante Registro Civil de Defuncién 71906173-2 del 29 de mayo de 2018, fue
certificado el fallecimiento de la sefiora LUIS JOSE MORENO ARBOLEDA,
identificado con Cédula 3.521.520, ocurrido el dia 29 de mayo de 2018, en el
municipio de Medellin, Antioquia, quien se encontraba  vinculada en (Carrera

Administartiva), Auxiliar de Servicios Generales, coédigo 470, Grado 01, NUC

2000006148, ID Planta 0020200915, adscrito a la planta global de la Administracion
Departamental Nivel Central, Direcciéon de Talento Humano asignado al grupo de
trabajo Sistema General de Participaciones (SGP), en la Institucion Educativa San
Francisco De Asis, ubicado en el Municipio de Liborina- Antioquia.

Teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario declara vacante el cargo que
ocupaba el citado Auxiliar de Servicios Generales, con la finalidad de ser
nuevamente provisto y continuar con la prestacién del servicio.
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MVILLADAE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del 29 de mayo de 2018, el cargo
de Auxiliar de Servicios Generales, que ocupaba el sefior LUIS JOSE MORENO
ARBOLEDA, identificado con Cédula 3.521.520, vinculado en (Carrera
Administrativa), en la Institucion Educativa Francisco De Asis, ubicado en el
Municipio de Liborina- Antioquia, 470, Grado 01, NUC 2000006148, ID Planta
0020200915, quien fallecio segln consta en el certificado de defuncién expedido en
el municipio de Medellin, Antioquia

La declaracion de la vacante surte efectos a partir del 29 mayo de 2018, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la
prestacion del servicio en el municipio de Liborina- Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de
Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistéma
Kactus y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o TS

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edugacion

)Vaﬂ uﬂﬁqu?
reparo y P yecto Reviso: 1 V §\ .—R;/wg— 4'\/ [ W R— pr
Martha Nelly Villada £scobar. Teresita'Aguilar Garcia Ivén de Jests Guzmén Lopez Jua ugemo Maya Lema
xvo

Profesional Universitario-01/06/2018 Directora Juridica Director de Talento Humano ecretario Administrati
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Radicadn D '2018070001‘94

e T

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones y
se Traslada un Docente

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes para la prestacion del
servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo-los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional
sobre la materia, y organizar la prestaciéon y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccién, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 ~de 2015, establece que la organizacién de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Lo anterior el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece
que la organizacién de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacién o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Por necesidad del servicio educativo y por la demanda de la poblacién escolar en el
Municipio de Marinilla se requieren 1 plaza Docente para la Institucion Educativa Rural
Rosalia Hoyos, en el nivel de Basica Secundaria Area de Educacién Fisica Recreacién y
Deporte, en tal sentido se hace necesario realizar el traslado de una plaza de la planta
docente oficial de cargos del municipio de Anza.




DECRETO NUMERO HOJAN°® 2

‘Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

En el Centro Educativo Rural La Cejita sede Centro Educativo Rural La Mata del
municipio de Anza, existe una plaza vacante en el nivel de Basica Primaria, la cual debe
ser trasladada y Convertida para la Institucion Educativa Rural Rosalia Hoyos del
municipio de Marinilla.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar y Convertir una plaza docente del municipio de Anza, la
cual se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO N°DE | PLAZA MAYORITARIA | PLAZA MAYORITARIA
EDUCATIVO PLAZAS NIVEL NIVEL
CENTRO EDUCATIVO Basica Secundaria
ANZA RURAL LA CEJITA SEDE 1 Basica Primaria Educacion Fisica
C.E.R. LA MATA Recreacion y Deporte

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el municipio de Marinilla la cual se describe:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PEZ?ES RAZA MEYORRRIA NIVEL
Basica Secundaria Educacion
MARINILLA |.E.R. ROSALIA HOYOS 1 E e Rl Dot

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NL\J r=

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educag¢ién de Antioquia

\

| N,

Proyect, Reviso’\

o e "

=

ot therta Qe [Trea A [ WA R LTSN E i \
Magdalgna Cu VAN DE JESUSLOPEZ GUZMAN TERESITA AGUILAR GARCIA
Profesional Direccion de Talento Humano Directora Juridica

PRV
J I AYA A
bsecretario Administrat

Director de Talento Humano
07-06-2018

!
=




3 -6
GRIVERAHE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 201 807000]49%
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Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones y se trastada una Docente

El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del
Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes para la prestacion del servicio educativo en el
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la viabilizacién
de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento, frente
a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y empleados
administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas departamentales,
atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo
la regulacion nacional sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio
educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la planta de
personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

El articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organizacién de
las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos
estatales, serd responsabilidad directa de las secretarias de educacién o quien haga sus veces en las
entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal por
municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros establecidos
en el presente Capitulo.

Segln el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecién al proceso ordinario de traslados: 1. " Necesidades del servicio de cardcter académico o
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la
prestacion del servicio educativo”.




GRIVERAHE

DECRETO NUMERO | HOJAN°® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de CAICEDO, se identificé en la INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL EL HATO sede LA SALAZAR, una (1) plaza docente faltante en el nivel de basica
secundaria modelo postprimaria, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial sobrante de otro
municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacién de la planta docente oficial en el Municipio de SOPETRAN,
se identificd una (1) plaza docente sobrante en el CENTRO EDUCATIVO RURAL SANTA RITA sede
LOMA DEL MEDIO en el nivel de bdsica secundaria modelo postprimaria, la cual debera ser
trasladada para otro municipio.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente vinculada en
provisionalidad a MARIA DEL SOCORRO QUINTERO MARIN, identificada con cédula de ciudadania
N°. 22.115.968, quien viene cubriendo una plaza en el CENTRO EDUCATIVO RURAL SANTA RITA sede
LOMA DEL MEDIO del municipio de Sopetran en el nivel de basica secundaria modelo postprimaria,
regida por el Decreto 1278 de 2002, y que posee idoneidad para cubrir la plaza trasladada en el
mismo nivel para la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL EL HATO sede LA SALAZAR del municipio de
Caicedo.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en el Municipio de Sopetran, la plaza docente oficial que se describe
a continuacion:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA

Basica Secundaria
ENTRO EDUCATIVO R
sopeTraN | CENTRO EDUCATIVO RURAL LOMA DEL MEDIO Postprimaria
SANTA RITA ]
Matematicas

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en el siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de Caicedo:

ESTABLECIMIENTO

MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
Basica Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA Postprimaria
AR
CAICEDO RURAL EL HATO LA SALAZ Ciencias Naturales y

Educacion Ambiental

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a MARIA DEL SOCORRO QUINTERO MARIN, identificada con
cédula de ciudadania N°. 22.115.968, Licenciada en Ciencias Naturales y Salud, vinculada en
Provisionalidad, regida por el Decreto 1278 de 2002, como docente de bésica secundaria modelo
Postprimaria, para la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL EL HATO sede LA SALAZAR, del municipio de
Caicedo; viene como docente de basica secundaria modelo Postprimaria del CENTRO EDUCATIVO
RURAL SANTA RITA sede LOMA DEL MEDIO del municipio de Sopetran.




DECRETO NUMERO HOJAN° 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo. financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia. ’

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de
vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: Ei presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educaciénde Antioquia

N«M};
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 201 807000”96

A

Por el cual se da Continuidad a un Docente en la Institucion Educativa que viene laborando
en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre-de-2016;-

« ceNsmERAN’ﬁoQ E:
p £ N Y

()

* Mediante el Decreto 20160700
y otorga funciones a la Secre
encargar, conceder licencias, otorga
instancia de los procesos discioiﬁar
directivos docentes y personal a:imlmstratnvo qu
Educativos de los municipios no ¢

16, se ajusta la estructura organica
ealizar nombramientos, trasladar,
isione, ‘per is0s,: conocer y resolver en segunda
y der’na fnovéﬂades administrativas a los docentes,
Iaboran en los diferentes Establecimientos
de Antioquia

~
o

* Que mediante el Decreto Depai;tame Zta
Planta de cargos de Personal Da‘centes y“Bl
Educativo en los municipios no Cert:ﬁcaxos de
recursos del Sistema General de Partlupéc;on;,_

* Por razones de Seguridad, fue Otorgada Comisidn de Servicios mientras se efectuara estudio
de seguridad por parte de las autoridades competentes, a EVELYN ZULEIDY VALENCIA
VALENCIA, identificada con Cédula 1.077.449.782, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en
Matemdticas, Docente de Basica Primaria , para la Institucion Educativa Rural Las Margaritas del
municipio de Toledo, plaza 0769300-N02, a quien La Unidad Nacional de Proteccidn, segun
Radicado 2018010119119 del 2 de abril de 2018, emitié concepto con relacién a la situacion de
seguridad que presentd, donde devuelve el caso a la Secretaria de Educacién, concluyendo que
fue ponderado el riesgo ordinario, y que se adecua a las disposiciones del Decreto 1075 del 26
de mayo de 2015, que en su articulo 2.4.5.1.5° orienta los traslados no sujetos a proceso
ordinario, expidiendo un acto administrativo debidamente motivado, concluyendo no acogerlos
por la Unidad Nacional de Proteccion.

* En tanto, teniendo en cuenta que, de acuerdo a las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de
mayo de 2015, que en su Articulo 2.4.5.1.5., que dispone los traslados no sujetos al proceso
ordinario, en el cual de manera expresa se contempla la facultad de la autoridad nominadora, las
Directivas de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, consideran procedente
darle continuidad sin interrupcion laboral en la institucion educativa donde viene laborando el
servidor docente.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en calidad de Traslado en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, a' EVELYN ZULEIDY VALENCIA VALENCIA, identificada con Cédula
1.077.449.782, lLicenciada en Educacion Basica con énfasis en Matematicas, vinculado en
Propiedad, como Docente de Basica Primaria en la Institucidon Educativa Rural Las Margaritas
del municipio de Toledo, plaza 0769300-N02; de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

s

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de §ducacién

— | '
. ired A — !
Cormn e CoforzoSunf] Bie Ay Gamm N sﬁ(@.\ , L \n\ ( M
Proyecto: Carmerfza Castafio Santa Reviso: lvan de J. Guzman Lopez evisd: Teresita Aglilar Garcia Apropo: Juan Eugenio Maya Lerga
Mayo 29 de 2 Director Talento Humano .

Directora Juridica Supbecretario Administraivo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070001597
Fecha: 12/06/2018

e [T

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado (a)
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE: -

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar hcenmas otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

* E| sefior SAUL DE JESUS DAVID RUEDA identificado (a) con cédula de ciudadania
70.434.060, Licenciado en Educacién Fisica, Recreacion y Deporte — Nivel Basica, quien
actuaimente presta sus servicios como Docente de Basica Secundaria, Area de Educacion
Fisica, Recreacion y Deporte en la Institucion Educativa Luis Rural Francisco Manzueto
Giraldo del municipio de Marinilla, adscrito a la Secretaria de Educaciéon de Antioquia,
incorporado mediante Decreto 1546 del 03 de septiembre del 2004, en el Grado “13" del
Escalafon Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, quien
ha presentado solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo establecido en el articulo
22 de la Ley 715 de 2001, para el Municipio de Medellin..

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educaciéon de Antioquia y el Secretario de Educacion de Medellin, respectivamente; por el
cual se accede al traslado del (la) docente SAUL DE JESUS DAVID RUEDA, a esa entidad
Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
' DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, al sefior SAUL DE JESUS DAVID
RUEDA identificado (a) con cédula de ciudadania 70.434.060, Licenciado en Educacion
Fisica, Recreacion y Deporte — Nivel Basica, quien actualmente presta sus servicios como
Docente de Basica Secundaria, Area de Educacidon Fisica, Recreacion y Deporte en la
Institucion Educativa Luis Rural Francisco Manzueto Giraldo del municipio de Marinilla, en el
Grado “13” del Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Saul de Jesis David Rueda, debera tomar
posesién del cargo en el Municipio de Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y
seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.

VFUENTESW 1de2




VFUENTESW

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente David Rueda, en el Municipio
de Medellin, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja
de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el
escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del Municipio
de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretar de Educacién
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado D 2018070001598
: 12/06/2018:

S T

T

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
"En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcion Administrativa esta
- al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el propésito de que el Servicio Publico se preste eficientemente, es necesario conceder
encargo en funciones al doctor GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN, identificado con
cedula de ciudadania 71.720.322, titular del cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre
Nombramiento y Remocién), Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 0186, ID Planta 1192, adscrito a la
DIRECCION DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL de la SECRETARIA GENERAL, en la plaza
de empleo SUBSECRETARIO DE DESPACHO (Libre Nombramiento y Remocién), Codigo 045,
Grado 03, NUC. Planta 0478, 1D Planta 1032, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA
FINANCIERA de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscritos a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, mientras duren las vacaciones de su titular la doctora
ANGELA PIEDAD SOTO MARIN, identificada con cedula de ciudadania 43.466.025, a partir del 12
de junio y hasta el 03 de julio de 2018, ambas fechas inclusive.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar de las funciones del cargo de SUBSECRETARIO DE DESPACHO
(Libre Nombramiento y Remocién), Codigo 045, Grado 03, NUC. Planta 0478, ID Planta 1032,
asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA FINANCIERA de la SECRETARIA DE
HACIENDA, al doctor GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN, identificado con cedula de
ciudadania 71.720.322, quien continuara ejerciendo las funciones propias de su cargo titular como
DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocion), Cédigo 009, Grado 02, NUC
Planta 0186, ID Planta 1192, adscrito a la DIRECCION DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL de
la SECRETARIA GENERAL, adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel
Central, mientras duren las vacaciones de su titular la doctora ANGELA PIEDAD SOTO MARIN,
identificada con cedula de ciudadania 43.466.025, a partir del 12 de junio y hasta el 03 de julio de

2018, ambas fechas inclusive.
COMUAIQUESE Y CUMPLASE
visLerel \

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radiaadn D 2018070001499

e

“Por medio del cual se deroga un acto administrativo de Nombramiento”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto numero 648 del 19 de abril de 2017, que modificdé mediante el articulo 1° el titulo 5 de Ia
parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.5.1.12, consagro
expresamente la Derogatoria del nombramiento, de la siguiente manera:

“La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo.”

Mediante el Decreto numero 1034 del 18 de abril de 2018, se realizd un encargo por un término no
superior a seis (6) meses a partir de la posesion, al sefior JAIME ALEXIS MARTINEZ MURIEL,
identificado con cedula de ciudadania 71.783.868, en la plaza de empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC Planta 2519, ID Planta 0917, asignado al Grupo
de Trabajo DIRECCION DE ATENCION A LAS PERSONAS de la SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, ambos adscritos a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacion a la funcion publica, se hace necesario
derogar el mencionado acto administrativo de encargo por un término no superior a seis (6) meses
a partir de la posesion, en cuanto la persona que fue encargada para el mismo manifesto
expresamente la no aceptacion de dicha designacion.

En'mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Derogar el Decreto nimero 1034 del 18 de abril de 2018, por medio del cual
se encargo por un término no superior a seis (8) meses a partir de la posesién, al sefior JAIME
ALEXIS MARTINEZ MURIEL, identificado con cedula de ciudadania 71.783.868, en la plaza de
empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 04, NUC Planta 2519, ID Planta 0917,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE ATENCION A LAS PERSONAS de la
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, ambos
adscritos a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, de conformidad con
lo expuesto en la parte motiva.

COMURBIQUESE Y CUMBLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 201 8070001 600

e

“Por medio del cual se deroga un acto administrativo de Nombramiento”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales
CONSIDERANDO QUE:

El Decreto numero 648 del 19 de abril de 2017, que modificé mediante el articulo 1° el titulo 5 de la
parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.5.1.12, consagro
expresamente la Derogatoria del nombramiento, de la siguiente manera:

“La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo.”

Mediante el Decreto numero 1227 del 10 de mayo de 2018, se nombro a la doctora DIANA
MARCELA URIBE TOBON, identificada con cédula de ciudadania ntimero 43.118.317, en la plaza
de empleo DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocion), Cédigo 009, Grado
02, 'NUC. Planta 3355, ID Planta 0013, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE APOYO
SUBREGIONAL de la GERENCIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL - MANA.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacion a la funcién publica, se hace necesario
derogar el mencionado acto administrativo de nombramiento en un cargo de Libre Nombramiento y
Remocién, con el fin de proceder a proveer esta serie de empleo, en cuanto la persona que fue
nombrada para el mismo manifesto expresamente la no aceptacion de dicha designacion.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Derogar el Decreto numero 1227 del 10 de mayo de 2018, por medio del cual
se nombré en un cargo de Libre Nombramiento y Remocion, a la doctora DIANA MARCELA
URIBE TOBON, identificada con cédula de ciudadania nimero 43.118.317, en la plaza de empieo
DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocion), Cédigo 009, Grado 02, NUC.
Planta 3355, ID Planta 0013, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE APOYO
SUBREGIONAL de la GERENCIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL - MANA, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

COMURIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
Radlcndn D 2018070001601

e

“Por medio del cual se confiere una Comision de Servicios”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en el articulo 2.2.5.22 y siguientes - Clases de Comision, sefiala expresamente:

“Las comisiones pueden ser:

1. De servicio, al interior o al exterior del pais para ejercer las funciones propias
del empleo en un lugar diferente al de la sede del cargo, cumplir misiones
especiales conferidas por los superiores, asistir a reuniones, conferencias o
seminarios, o realizar visitas de observacién que interesen a la administracion y
que se relacionen con el ramo en que presta sus servicios el empleado.”

De igual forma el mismo Decreto citado, establece la duracion de la Comisién de
Servicios, la cual puede ser hasta por treinta (30) dias, prorrogables por razones
de servicio y por una sola vez hasta por treinta (30) dias mas, con la salvedad para
los empleados que tengan funciones especificas de inspeccion y vigilancia; EI
Comisionado debe presentar un informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro
de los ocho dias siguientes a su vencimiento.

Mediante Acta del Consejo de Gobierno celebrada el 05 de junio de 2018, como
consta en el Acta Nro. 23, se presentd al Gabinete Departamental la solicitud de
Comisién de Servicios, para el doctor NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT,
Secretario de Educacién para los dias entre el 25 y hasta el 28 de junio de 2018,
ambas fechas inclusive, con el objeto de “Participar como ponente en el encuentro
“Tu Clase, Tu Pais 2018". Invitacion realizada por Prochile, Agencia del Ministerio
de Relaciones Exteriores de Chile. Que se llevara a cabo en la Ciudad de Santiago
de Chile (CHILE).

Los tiquetes aéreos y los gastos de desplazamientos internos, alojamiento y
manutencién seran asumidos por Prochile.

El doctor NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT, identificado con cédula de
ciudadania 98.669.380, desempefia la plaza de empleo de SECRETARIO DE
DESPACHO (Libre Nombramiento y Remocién), Codigo 020, Grado 04, NUC
Planta 1303, ID Planta 1421, adscrito al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global
de la Administracion Departamental Nivel Central.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se concede una Comisién de Servicios”

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comision de Servicios para los dias entre el 25 y
hasta el 28 de junio de 2018, ambas fechas inclusive, al doctor NESTOR DAVID
RESTREPO BONNETT, identificado con cédula de ciudadania 98.669.380, quien
desempefa la plaza de empleo de SECRETARIO DE DESPACHO (Libre
Nombramiento y Remocién), Cédigo 020, Grado 04, NUC Planta 1303, ID Planta
1421, adscrito al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, con el objeto de Participar como ponente en el
encuentro “Tu Clase, Tu Pais 2018”. Invitacién realizada por Prochile, Agencia del
Ministerio de Relaciones Exteriores de Chile. Que se llevara a cabo en la Ciudad de
Santiago de Chile (CHILE).

Los tiquetes aéreos y los gastos de desplazamientos internos, alojamiento y
manutencidn seran asumidos por Prochile.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Comisién de Servicios se concede, sin
perjuicio de la previa autorizacién del Gobierno Nacional a que hace referencia el
articulo 129 de la Constitucion Politica, en caso que asi se requiera.

ARTICULO TERCERO: El doctor NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT,
identificado con cédula de ciudadania 98.669.380, debe reintegrarse a sus labores
el dia 29 de junio de 2018, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva y
presentar un informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro de los TRES (3)
dias siguientes a su vencimiento

com iQUESEYClY\ASE |
v 1 SRV L M
LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070001602
Fecha: 13/06,2018

s RO R

“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra
las causales de retiro de quienes estén desempefiando funciones publicas, en el numeral
3: “Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2018020043571 del 06 de junio de 2018, Ia sefiora LAURA
CRISTINA GIL HERNANDEZ, identificada con la cédula de ciudadania numero
1.017.122.135, presentdé renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(Provisional en vacante definitiva), Cédigo 219, Grado 03, NUC. Planta 4045, ID Planta
3015, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA
DE LAS MUJERES DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental Nivel Central, a partir del 22 de junio de 2018.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora LAURA CRISTINA GIL
HERNANDEZ, identificada con la cédula de ciudadania numero 1.017.122.135, para
separarse del cargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Provisional en vacante
definitiva), Codigo 219, Grado 03, NUC. Planta 4045, ID Planta 3015, asignado al Grupo
de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE LAS MUJERES DE
ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central,
a partir del 22 de junio de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn [) 2018070001603

e

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracién Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

La Comision Nacional del Servicio Civil- CNSC-, mediante Circular nUmero 003 del
11 de junio de 2014, inform¢ los efectos del Auto de fecha 05 de mayo de 2014,
proferido por el Consejo de Estado, mediante el cual suspendié provisionalmente
apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular 005 de 2012 de la CNSC,
informando que a partir del 12 de junio de 2014, no otorgara autorizaciones para
proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de encargos o
nombramientos en provisionalidad, mientras la suspension provisional ordenada
por el Consejo de Estado continue vigente.

El articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, mediante el cual se
modifico el Decreto 1083 de 2015, establece que “Hay encargo cuando se designa
temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente las funciones de
otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o
no de las propias de su cargo”.

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempeno del empleo.

Mediante proceso interno numero 18 de 2018, la Administracion Departamental
convocé a proceso interno de seleccion para proveer la plaza de empleo
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 05, NUC Planta 1009, ID
Planta 0820, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE LOGISTICA de la
FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, adscrita a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, en situacion
administrativa vacante definitiva.

Finalizadas las etapas del proceso interno nimero 18 de 2018, publicados los
resultados definitivos el dia 12 de marzo de 2018, la sefiora GLORIA EMILSE
VASQUEZ CASTANO, identificada con cedula de ciudadania 43.036.300, cumplié
con la totalidad de los requisitos sefalados en la normatividad vigente para ser
encargada.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar por un término no superior a seis (6) meses, a
partir de su posesién a la sefiora GLORIA EMILSE VASQUEZ CASTANO,
identificada con cedula de ciudadania 43.036.300, titular de la Plaza de empleo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 02, NUC Planta 2836, ID
Planta 1183, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE GESTION
INTEGRAL DE RECURSOS de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en la plaza de empleo PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cdédigo 222, Grado 05, NUC Planta 1009, ID Planta 0820,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE LOGISTICA de la FABRICA DE
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, ambos adscritos a la Planta Global
de la Administracién Departamental Nivel Central.

Como consecuencia de lo anterior se da por terminado el nombramiento en el
empleo temporal como PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cdodigo 222, Grado 05,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE LOGISTICA de la FABRICA DE
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, adscritos a la Planta Global de la
Administracién Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO: Para posesionarse el funcionario debera cumplir con los
requisitos sefalados en la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e
incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos publicos para
asumir las funciones del cargo que seran verificadas por el Director de personal
adscrito a las Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radimdn l) 2[I]8070001604

Tipa: DECRETO ‘ |
Destino: |

Por el cual se Otorga Comision de Servicios por Razones de Seguridad a un Docente y Traslada
una Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2016070005337 del
5 de octubre de 2016, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resclver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes v
personal administrative que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* En cumplimiento del articulo 22. Del Decreto 3020 de 2002, el sefior Gobernador del
Departamento de Antioguia, mediante Decreto Departamental 230 del 18 de febrero de 2004,
adopto la planta de cargos docentes, directivos docente y administrativos para los municipios no
certificados, Planta modificada por el Decreto 1626 de 2015.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “ para {a debida prestacion del Servicio se
requiera el trasiado de un docente ¢ directivo docente dentro del mismo distrito, municipio, o
dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de
garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad vy, iii) traslado por
solicitud del docente o directivo interesado.

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de caracter
académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la prestacidn del servicio.

* Que el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, regula los traslados por razones de seguridad
sefialan en el articulo 2.4.5.2.2.2.4 que cuando el educador formula solicitud de proteccién, se
debe expedir acto administrativo que temporalmente reconozca condicidon de amenazado,
mientras se efectia estudio de seguridad por parte de {a autoridad competente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajodores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* En razon de que se han presentado situaciones en el Municipio donde labora ef Docente
vinculado en Propiedad, JAIME LEON RUA AGUDELQ, identificado con Cédula 70.138.505, a quien
le puede generar riesgo o grave afectacion de sus derechos fundamentales como la seguridad
personal e integridad, la vida y la libertad; se hace necesario otorgarle comision de servicios,
mientras se efectia estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes,
reubicandolo en otro municipio, en atencién a las disposiciones normativas antes citadas.

* En tal caso, por necesidad del servicio, a fin de atender la situacién de seguridad del educador
JAIME LEON RUA AGUDELO, se requiere el traslado de MARIA YASMIN GOMEZ ARANGO,

LVASQUEZE 1de2
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identificada con Cédula 32.559.621, quien viene vinculada en Propiedad como Docente de Basica
Primaria en la institucion Educativa Cisneros del Municipio de Cisneros, plaza 1900010-053,

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Otorgar Comisién de Servicios por razones de seguridad, mientras se
efectia estudio de seguridad par parte de las autoridades competentes, a JAIME LEON RUA
AGUDELQ, identificado con Cédula 70.138,505, Licenciado en Educacion Rural, vinculado en
Propiedad, como Docente de Bésica Primaria para la Institucién Educativa Cisneros del municipio
de Cisneros, plaza 1900010-053, en reemplazo de Maria Yasmin Gomez Arango, quien pasa a otro
municipio; viene vinculado como Docente de Basica Primaria de la Institucion Educativa
Preshitero Luis Eduardo Pérez Molina de! municipio de Barbosa, plaza 0304000-004, segiin la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia, pagada
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a MARIA YASMIN GOMEZ ARANGO,
identificada con Cédula 32.559.621, Licenciada en Educacién Fisica, Recreacidn y Deportes,
vinculada en Propiedad, como Docente de Basica Primaria, para la Institucién Educativa Presbitero
Luis Eduardo Pérez Molina del municipio de Barbosa, plaza 0304000-004; en reemplazo de Jaime
Ledn Rua Agudelo, guien pasa a otro Municipio, viene como Docente de Basica Primaria de la
Institucion Educativa Cisneros del municipio de Cisneros, plaza 1900010-053, segun la parte
motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas, haciéndoles
saber gue contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 diags siguientes a la netificacion, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a trovés del Sistema de Atencion
Al Ciudadano ~ SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antiogquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de (nformacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

fx

NESTO DAVID RESFTREPO BONNETT
Secretario d Educacuov
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070001605
Fecha: 14/06/2018

el T

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Designar como delegada del Gobernador del Departamento
de Antioquia, en la reunion del “COMITE DE SEGUIMIENTO ELECTORAL”, a
celebrarse el dia 14 de junio de 2018, a las 4:00 pm, en el Salon Consejo de Gobierno
de la Gobernacién de Antioquia, a la doctora VICTORIA EUGENIA RAMIREZ VELEZ,
identificada con la cédula de ciudadania N° 43.046.104, Secretaria de Gobierno del
Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: EI presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Medeliin, a los
COMUNIQUESE Y CPMPLASE
YRS S el

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

vl

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ
ecretario General

A}

Elaboré:  Luz Ma. Morales N. Profesional U. 14,0

Reviso: Gustavo A. Restrepo G. Directgg Agésoria Lggal wde Contrgl%)n-o Epa
Aprobé: Car gs /\i Piedrahi C. Subse: i idi \){T
»
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Radicado: S 2018000772
Fecha: 31/05/2018 e
Pecossneiuu R 1111

Resolucién Nimero

POR MEDIO DE LA CUAL SE OTORGA PERSONERIA JURIDICA A UNA ENTIDAD, SE
APRUEBAN ESTATUTOS Y SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS.

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA, enusode .
atribuciones legales y en especial por el Decreto 1529 de 1990 Articulo 6° y el Decreto 1682 del =~ -
10 de julio'de 2008 emanado por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA y,

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion de las personerias ~*
juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los requisitos para inscripcién =
de dignatarios. I

2. Que el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegé al Gerente del ... .
Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la funcion de
reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de lucro deportivas del
departamento de Antioquia.

3. Que el club deportivo “FENIX DE GIRARDOTA”, para la practica del FUTBOL, con domicilio en
el municipio de Girardota, en Asamblea de Constitucion lo que consta en el acta de constitucién _
del 13 de enero del 2015, y Asamblea Universal del 3 de enero del 2017, se aprobaron :* '
estatutos, eligieron miembros del 6rgano de administracion, control y disciplina, y en Acta de - .-
reunion del Organo de Administracion del 3 de enero del 2017, se distribuyeron los cargos.

4. Que la sefiora DIANA PATRICIA CORDOBA VASQUEZ, en su calidad de presidente electo,
solicita su inscripcion como representante legal y la de los demas dignatarios. ;

5. Que la documentacién presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181 de 1995 .

y Decretos 1227 y 1228 de 1.995 y que relinen todos los requisitos exigidos en tales
disposiciones. :

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Otorgar Personeria Juridica al club deportivo “FENIX DE GIRARDOTA”, L
para la practica del FUTBOL, con domicilio en el municipio de Girardota, B

ARTICULO SEGUNDO: Aprobar sus Estatutos.

ARTICUL® TERCERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre de la sefiora DIANA PATRICIA =
CORDOBA VASQUEZ, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 43.811.419, como : ...
Representante Legal, en su calidad de presidente del “CLUB DEPORTIVO FENIX DE

GIRARDOTA", que practica el FUTBOL, con domicilio en el municipio de Girardota. Asi mismo bl
inscribir a los demas dignatarios.

ZORAIDA MARIA ZAPATA CADAVID Tesorero C.C. N° 39.351.997
LUZ ESNEDA CORDOBA Secretario C.C. N° 39.356.311
EDIL FREDY LOPERA VASQUEZ Revisora Fiscal C.C. N° 98.587.499

T.P. N° 102708-T
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Resolucton Ndmero wvswouucionss NN
Destino: No registra. I | |

JOSE HUMBERTO PENA SALDARRIAGA  Comisién Disciplinaria ~ C.C.N°  70.320.890
HUGO SANCHEZ ECHEVERRY Comision Disciplinaria ~ C.C. N° 1.035.864.545
JUAN GUILLERMO ARENAS MOLINA Comision Disciplinaria ~ C.C.N°  70.323.228

El periodo de los dignatarios sera de 4 afios y va hasta el 13 de enero del 2019 , de acuerdo con ,
las actas y los estatutos del club.

ARTICULO CUARTO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal en los
términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la notificacion :~
personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011. §

ARTICULO QUINTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicién, el =~

cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro de los 10 dias .. ..

siguientes a la notificacion, en los términos del articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental o en un Diario
de amplia circulacién en el departamento a costa de los interesados. Cumplido este requisito surte - :
sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

HERNAN DARI® ELEJALDE LOPEZ
Gerente

(Lot
I\ X,\(Q‘Q \ :

" Proyecté: Dayana Galeang . NL || Revisé: César Orozco g@ " Aprobé: Roberto Guzméan i
. Cargo Contratista \ )N |- Cargo Profesional Universitari -_Cargo Jefe Oficina Asesora de Juridica |

,,,,,,, ] -Cargo Jete Ofsine Asesore de Juriic
No. 163381 - 1 vez
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(23/05/2018)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS Y SE
INSCRIBEN LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACION
ESCUELA EMPRESARIAL DE EDUCACION - EEE”

EL DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL, en ejercicio de las facultades

conferidas por Decreto departamental numero 2016070004696 del 22 de agosto de
2016y, .

CONSIDERANDO

Que la CORPORACION ESCUELA EMPRESARIAL DE EDUCACION - EEE, con
domicilio en el Municipio de Medellin - Antioquia, solicita mediante oficio radicado con
numero 2018010161275 del 26 de abril de 2018, presentado por la sefiora ROCIO
HELENA CADAVID FERNANDEZ, Representante Legal de la entidad, se apruebe la
reforma estatutaria realizada mediante Acta nimero 26 de la Asamblea General del 21
de marzo de 2018.

Que la reforma efectuada a los estatutos no desvirttia los fines esenciales que persigue
la entidad, ni es contraria al orden legal, a la moral o a las buenas costumbres y la
peticién redine los requisitos exigidos por la Ley.

Que una vez estudiada por la Secretaria de Educacion de Antioquia, la documentacion
aportada por la entidad, conceptia mediante radicado numero 2018020032214 del 10
de mayo de 2018, que la misma reune los requisitos formales de que hablan los
articulos 28, 29, 30, 31 y 35 del Decreto 0525 de 1990.

Por lo anteriormente sefialado,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida a los estatutos de la entidad
denominada CORPORACION ESCUELA EMPRESARIAL DE EDUCACION - EEE, con
domicilio en el Municipio de Medellin — Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Inscribir a las siguientes personas miembros del Consejo
Directivo para un periodo de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su eleccién
mediante Acta numero 26 de la Asamblea General del dia 21 de marzo de 2018, y el
Articulo 19 de los Estatutos de la Corporacion, Asi:

Principales Suplentes

Rocié Helena Cadavid Fernandez Beatriz Elena Vélez Hincapié
CC. 42.963.281 CC. 43.459.934

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor PUblico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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* 2018060225708 %
(23/05/2018)

Rosa Maria Vélez Natalia Gdmez Lépez
CC. 43.009.160 CC. 32.243.503 .
Carlos Mario Palacio Posada Luis Eduardo Montoya Gémez
CC. 70.546.299 CC.8.256.145

ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucién, procede el Recurso de
Reposicién ante el mismo funcionario emitente del acto, el cual debe interponerse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su notificacion.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta Departamental,
a costa de los interesados, cumplido éste requisito surte sus efectos legales.

Dada en Medellin, a los

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin el 23/05/2018

*

“ T /an

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
Director de Asesoria Legal y de Control

Proyecto: Alexander Ortega P/Profesional Universitario

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Piblico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.

No. 163383 - 1 vez
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de Junio del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




